% CO n Lﬂ B conlab Management Consultants Konigsallee 61 * D
l’%

40215 DuUsseldorf * www.conlab.de

Operational Excellence
& Unternehmensnachfolge

Kurzprofil
D Auf der Basis langjahriger Erfahrung in der FUhrung von produzierenden und
" .e ° Dienstleistungsunternehmen fuhrt er Unternehmen vom genauen Verstandnis der Notwendigkeiten
R u d Ig e r und Potenziale zur Erreichung der gesetzten Ziele. Pragmatismus statt Komplexitat, Entwickeln des

Personals und der Prozesse statt Powerpoint, immer Nutzen und Aufwand im Blick.

Stroh

@ @ Schwerpunktthemen

Operational Excellence, . . .

ofr: mit Lean-Ansatzen erreicht Optimierung von Geschéftsprozessen
o +49 (0)173 1586327

@ rstroh@conlab.de
Optimierung von Produktionsablaufen Projekt- und Change-Management

Unternehmensnachfolge > < Organisationsentwicklung

conlab.de/RuedigerStroh




1. Verbesserung der Lieferperformance eines produzierenden Unternehmens

Projekte / . o . .
2.Entwicklung und EinfUhrung eines Produktionsplanungs- und -steuerungssystems
Referenzen 3.Einfuhrung von Lean Manufacturing bei einem Elektronik Hersteller
4 Einfuhrung einer Kapazitatsplanung in einem produzierenden Unternehmen fur Kleinserien
5.Umstrukturierung des Zuliefernetzwerkes bei einem Hersteller elektronischer Bauelemente
6.Interim Betriebsleiter bei einem Solateur
7.Strategieentwicklung und —umsetzung bei einem Lieferanten der Halbleiterindustrie
8.Unternehmensnachfolge eines metallverarbeitenden Unternehmens
9.Unternehmensnachfolge eines Elektroinstallations-Unternehmens
Gektroindustrie @S Dienstleister Getallverarbeitung
Branchen /
Zielgruppen
Gandwerk @rarbeitende Industrie
Analytische und strategisch- Umsetzungsstark bei Hohe Markt- und
Was miCh konzeptionelle Arbeitsweise klarer Zielorientierung Kundenorientierung
auszeichnet
I Hohe ,, Zahlenaffinitat® I Technisches Verstandnis I Ausgepragte ,,Hands-on-Mentalitat*
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